CANKAYA UNIVERSITESH
ERASMUS+ DEGISIM PROGRAMI UYGULAMA ESASLARI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu uygulama esaslariin amaci, Avrupa Birligi programi olan Erasmus+
¢ercevesinde dgrenci ve personel hareketliligine iliskin olarak Cankaya Universitesinde
uygulanacak usul ve esaslar diizenlemekiir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu uygulama esaslar1 Erasmus+ programina katilacak 6grenci, akademik ve
idari personel hareketliligine iligkin stregler ile ilgili birim ve kisilerin gérev ve
sorumluluklarini kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Avrupa Komisyonu tarafindan belirlenen ve Erasmus+ Universite
Beyannamesi’nde yer alan ilkeler. Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari Merkezi
Bagkanligi (Ulusal Ajans) tarafindan Erasmus+ Uygulama El Kitabi’nda belirlenen sartlar,
Cankaya Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeligi ve Cankaya
Universitesi Lisansistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi'ne dayamlarak hazirlanmstir.

Tanumlar
MADDE 4- (1) Bu uygulama esaslarinda gegen;

a) DIEM: Dis iliskiler ve Erasmus Miidiirltigiini,

b) Erasmus+ Programi: Erasmus+ programina dahil olan yurt digindaki yiiksekogretim
kurumlan ve kuruluslar ile yapilan ikili ya da coklu anlagmalar kapsaminda ders almak,
aragtirma veya staj yapmak, efitim almak veya ders vermek amactyla 6grenci, akademik veya

idari personel degisim programini,
©) Rektor: Cankaya Universitesi Rekt@riing,
¢) Universite: Cankaya Universitesini,

ifade eder.

Yetkili Kisiler - Sorumluluklar
MADDE 5- (1) Dis Hiskiler ve Erasmus Miidiirii:

a) Rektorliik, Fakiilte/Enstitii/Meslek Yiiksekokulu (MYOQ)/Béliim Koordinatérleri, Ogrenci
Isleri Daire Bagkanlig1 ve Biitce ve Malj Isler Daire Bagkanlig ile degisim programlarini
kapsayan her konuda Universite genelinde esgiidiimii saglar. Aym zamanda Universitenin
Erasmus+ Koordinatériidiir,
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b) Yiiksekdgretim kurumlar arasinda Erasmus+ anlagmalar (I1A) kurum yasal temsilcisi olan

liniversite Rektorii tarafindan imzalanir. Bu yetki, uygun gdriilen durumlarda Rektor tarafindan
Erasmus+ Koordinatériine verilebilir.

¢) Hareketlilik hibe stzlesmelerini ve hareketlilik icin gerekli belgeleri Universite adina
imzalar.

¢) Bagvuru siireciyle ilgili takvimj olusturur.

d) Universite Erasmus Seg¢im Komisyonu ile birlikte kararlarm alinmasim ve siirecin
yiirtitiilmesini saglar,

¢) Anlasmali tiniversitelerle iliskileri yiiriitiir, anlagmalarin giincel tutulmasin saglar.

f) Bilgilendirme toplantilar araciligiyla Ogrencileri, akademisyenleri ve idari personeli degisim
firsatlart konusunda bil gilendirir.

g) Avrupa Birligi Bagkanhg tarafindan Universitemize ayrilan hibenin kurallara uygun ve
verimli gekilde kullanilmasin; saglar.

(2) Erasmus Se¢im Komisyonu:

a) Rektorliik tarafindan her akademik yiln baginda bes (5) asil ve dort (4) yedek tiyeden
olusturulur.

b) Ggrencilerin, akademik ve idari personelin basvurularinin degerlendirilmesini, kriterlere ve
kontenjanlara uygun olarak kurumlara yerlestirilmelerini saglar.

(3) Boliim/Program Erasmus Koordinatérii:
a) Ilgili Béliim/Program Bagkan: tarafindan Ogretim elemanlari arasindan goreviendirilir.

b) Degisim programi firsatlarmmn kendi bliim/programinda tanitilmasing ve ilgili duyurularin
paylasilmasimi saglar.

¢) Degisim programlarindan yararlanmak isteyen grencilere tiniversite ve ders segimlerinde
yardimei olur. Secilen derslerin sayilabilmesini ilgili belgeleri imzalayarak garanti altina alir.

¢) Hareketlilikten faydalanan 6grencilerin defisim déneminde aldiklar: derslerin sayilmasiyla
ilgili siireglerden sorumludur.

d) Bolim/Program Erasmus Koordinatérleri degisim programlan ile tiniversitemize gelen
6grencilere ders se¢imleri ve adaptasyonlart konusunda danigmanlik yapar.

IKINCi BOLUM
Degisim Programlar Kapsammda Hareketlilik Basvuru Kosullar

Giden Ogrenciler
MADDE 6- (1) Basvuru ve kabul kosullar:
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a) On lisans ve lisans Ogrencilerinin en az bir yanyil tiniversitemiy programlarina devam etmis
olmalar1,

b) Programa bagvurudan nceki son yartylda Genel Not Ortalamalarinin &n lisans ve lisans
6grencileri igin en az 2.20/4.00: lisansiistii 6grenciler igin ise en az 3.00/4.00 olmast,

c) Universite tarafindan yapilan Erasmus Ingilizce yabanci dil yeterlik sinavina girmis ve 100
lizerinden en az 60 puan almis olmalart,

¢) Lisansiistii 8grencileri igin tez dénemine geemis olmalart ve yurtdisinda 1 dénemlik tez
¢alismasi gerceklestirmeleri, ayrica bu ¢alismanin Lisanstistii Egitim Enstitlisti tarafindan
yiiksek lisans icin 60 AKTS. Doktora igin ise 150 AKTS olarak kabul edilmesi,

d) Tezli yiiksek lisans veya doktora &grencilerinin degisim programlarindan yararlanip
yararlanamayacagi konusunda 6grencinin tez danismaninin onay vermesi,

e) Ogrencilerin hibeler dogrultusunda 1 dénem i¢in se¢ilmesi, ancak her Ogrencinin iiniversite
egitimi boyunca her seviyede (6n lisans, lisans. yiiksek lisans, doktora) toplamda 12 aya kadar
Erasmus+ faaliyetinden faydalanabilmesi (Erasmus staj programi kapsaminda gergeklestirilen
hareketlilik egitim seviyesi i¢in belirlenen 12 ayhk siireye dahildir),

f) Enstitii biinyesinde bulunan programlara da kontenjan ayrilmas,

g8) Yurtdisinda alinacak dersler Ingilizee diginda bir dilde verilmekte ise ilgili dilin yeterli
diizeyde bilinmesi gerekmekiedir.

g) Ozel durumlar Enstiti/F akiilie/MYO yénetim kurulu tarafindan degerlendirilir.

Basvuru Islemleri
MADDE 7- (1) Bagvuru siireci:

a) Her dénem baslangicinda DIEM tarafindan Ggrencilere yonelik bilgilendirme toplantilar:
yapilir. Basvurularla ilgili duyurular Universite web sayfasinda, DIEM web sayfasinda ve
panolarda paylasilir.

b) Bagvurular Turkiye Ulusal Ajans portalt (https:/turnaportal.ua.gov tr/) lizerinden ¢evrimici
olarak alinir. |

¢) Ogrenim Hareketlili 8i bagvurularinda 63renciler belirlenen sayida farkl: tiniversite tercihinde
bulunabilirler.

¢) DIEM biinyesinde yiiriitiilen degisim programlan cergevesinde yerlestirme sonucu bos
kontenjan ve hibe kalirsa. bog kalan kontenjanlar icin yeni bagvuru almak iizere, yeni bir takvim
belirlenebilir ve duyuruya ¢ikilabilir.

d) Bahar dénemi hareketliligi i¢in bagvurularm uygun bulunmas; hilinde genel sartlar saglayan
6grenciler hibesiz Erasmus seceneginden faydalanabilirler.

Degerlendirme ve Yerlestirme
MADDE 8- (1) Degerlendirme siireci:
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a) Bagvurular, basvurulan dnem i¢in belirlenen ve bagvuru siirecinden énce resmi yaziyla ve
bagvuru portalinda ¢ikilan duyuruda aciklanan dletitler g6z dniine almarak degerlendirilir.

b) Degisim Programr’yla yurtdiginda olan Ogrencilerin bagvurularinda bir gnceki doneme ait
Erasmus Ingilizce yabane dil yeterlik sinav notu gegerli sayilir.

¢) Ogrencilerin secimi Tiirkive Ulusal Ajanst tarafindan yayinlanan Uygulama El Kitabi’nda
yer alan Sl¢iitlere gore kontenjan ve hibeler gozetilerek yapalir,

¢) Degerlendirme sonuglart 6grencilere turnaportal adresinden agiklamir, Buna ek olarak
tablonun maskeli hal;i c-postayla paylasilir ve DIEM panosundan da sonuglar paylagilir.,

d) Ogrenciler actlan duyurular kapsaminda il gili donem igin bir (1) dénemligine segilirler. Buna
ek olarak ilerleyen dénemlerde Ogrenciler yeni duyurulara basvuru yapabilirler,

Almacak Dersler, Akademil Onay Formu ve Ogrenim Anlasmasi
MADDE 9- (1) Ders kayit siireci:

a) Ogrenim Hareketliliginden faydalanmaya hak kazanan 0grenciler Bolim/Program Erasmus
Koordinatérieriyle esgiidim héalinde ders se¢imlerini ve derslerin Universitemiz biinyesinde
hangi derslerin yerine saytlacagini netlestirir,

b) Kararlastilan ders programi varsa Dijital Ogrenim Anlagmasi (Online Learning
Agreement), yoksa Ofrenim Anlagmas: ( Learning Agreement) tizerinden Boliim/Program
Erasmus Koordinatérleri tarafindan imzalanr.

¢) Erasmus 6grenim harcketliligine katilacak 6n lisans ve lisans 6grencilerinin bir yartyilda 30
AKTS (ECTS) ders viikit almalan  gerekmektedir. Ogrencilerin ders bulamamas1 ve
Béltim/Program Erasmus koordinatérlerinin onaylamasi hélinde bu say1 en fazla 25 AKTS'ye
kadar diisiiriilebilir.

¢) Staj Hareketliligi'nden faydalanmaya hak kazanan 6grenciler, secim 6ncesinde yapacaklari
stajl - Bolim/Program Lrasmus Koordinatérlerine onaylatir. Boliim/Program  Frasmus
Koordinatorleri ile béliim/program staj koordinatérlerinin uygun gérmesi halinde, bu stajlar
zorunlu stajlarin yerine sayilabilir.

d) Kararlastirilan Is Plam Staj Ogrenim Anlasmasi (Learning Agreement for Traineeships)
Bélim/Program Erasmus Koordinatérleri tarafindan imzalanr.

e) Ogrenciler yurtdisindaki finiversitede ilgili yariyili tamamlamadan once ders programinda
yapilan tiim degisiklikleri Boliim/Program Erasmus Koordinatérlerine zamaninda bildirmek ve
degisiklikleri onaylatmak zorundadir.

Yurtdisimndaki ﬂqiw'ersitolere Basvuru ve Kabul
MADDE 10- (1) Universite kabul siireci:

a) Kazanan aday 6@rencilerin ilgili iiniversitelere bildirimleri DIEM tarafindan yapilir.
Bildirimlerden  sonra gerekli  belgelerin  zamaninda gonderilmesi  Ggrencilerin

sorumlulugundadir.
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b) Basvurular i¢in gerekli evraklar DIEM e damgilarak kars: tiniversitelere gonderilir.
¢) Seyahat planlamas:, vize stiregleri ve hibenin kullanimi dgrencilerin sorumlulugundadir,

Universitemiz Ogrencilerinin Statiileri
MADDE 11- (1) Degisime katilan Sgrencilerin Universitemizdeki statiileri.

a) Degisim 6grencileri listesi DIEM tarafindan Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig ile paylagilir.

b) Ogrencinin yurtdisinda gegirdigi siire/dénem tiniversitemizdeki azami Ogrenim siiresine
dahildir.

¢) Degisim programlarina kattlan bursly 6drencilerin burslar devam eder.

¢) Ogrenciler. yurtdisinda  bulunacakian dénem icin Universitemizde kayith olduklar
programin {icretini yatinrlar. ancak ders se¢imi yapamazlar,

d) Ogrenciler kayit dondurulan stirede 6grenim veya staj hareketliligi bagvurusu yapamazlar.

e) Faaliyet siiresinin uzatilmas degigim programlari disinda, ilgili akademik birimin yénetim

kurulu karari dogrultusunda kargt iiniversitede bagimsiz olarak en tazla art: bir (1) dénem olarak
devam edebilir.

f) Planlanan faalivet dénemi tamamlanmadan. miichir sebep diginda Sgrencilerin d6énmesi
durumunda hibenin tamam: geri alinabilir,

) Maddi veya saghik durumu nedeniyle hareketlilik laaliyetine katilabilmek icin ek destege
ihtiyag duyan adaylara ilave hibe destegi Tiirkiye Ulusal Ajansi tarafindan yayinlanan ilgili
ythn El Kitabi’nin belirttigi sekilde saglanabilir.

Degisim Programiar icin Stzlesmelerin Hazirlanmas; ve Hibelerin Odenmesi
MADDE 12- (1) Stzlesme imzalanmasi ve hibe siireci:

a) Yurtdisina ¢ikmadan 6nce kabul mektuplar: alan ve ders se¢imlerini tamamlayan Ogrencilerle

Hareketlilik Sozlesmesi imzalanir, By szlesmelerin imzalanmasinda Dig Iligkiler ve Erasmus
Midiirtt Rektor tarafindan gorevlendirilebilir,

b) Hibeler ilgili dénemde belirlenen hibe miktarlarina ve duyurulara uygun olarak Gdenir.

¢) Ogrencilerin tiim bel gelerinin tamamlanmasini takiben hesaplanan hibenin %80°i tutarindaki
ilk ddemeler bir (1) ay i¢inde hesaplara yatirihr.

¢)Barnma,  ulagim, saglik  sigortast ve benzeri kisisel harcamalar Ogrencilerin
sorumlulugundadir,

d) Ogrenciler gidip dondiikten sonra DIEM e iletilen Katilim Belgelerine gore nihai hesaplama

yapilir. Ogrencinin bagart durumu (en az 20/30 krediden gecme sart1) da goz oniine almarak
nihai hibe miktar1 belirlenir. Basarisiz 6grencilerden %35 kesinti yapilir.
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e) Ogrenim harcketliliginden dénen Ogrenciler kaldiklart siireyi belirten belgeyi, not
dékiimlerini ve AB tarafindan goénderilen anketi DIEM ile paylasmakla yiikiimliidiirler.

f) Staj hareketliliginden donen Ogrenciler kaldiklari siireyi gésteren belgeyi, staj bagar
durumunu gésteren belgeyi ve AB anketini DIEM ile paylagmakla yiikiimliidiirler,

Ders Secim ve Saydirma islemleri
MADDE 13- (1) Ders segimi ve saydirma siireci:

a) Ogrencinin gidecegi iniversitede alacagi derslerin, boliimiinde ilgili yariyil/yilda almakla
yiikiimlii oldugu derslerle isim ve igerik olarak bire bir ortiigmesi gerckmez. Ders se¢iminde
Ofrencinin bireysel ve mesleki gelisimine katkis: esas alnir. Ogrencinin yurtdisinda alacag
derslerin ders miifredat programinda hangi derslerin yerine sayilacagi, ilgili Béliim/Program
Erasmus Koordinatrii tarafindan bu esaslar gergevesinde Sgrenciyle paylasilir ve dijital ya da
fiziki Ogrenim Anlagmasiyla imza altina alinir.

b) Ders saydirma isleminde temel alinacak belgeler Boliim/Program Erasmus Koordinatérleri
tarafindan onaylanms Ogrenim Anlasmasi, notlarin doniigiim ¢izelgesi ve karst tiniversiteden
DIEM ya da Erasmus Koordinatorleriyle paylasilan not cizelgesidir.

¢) Ders sayimlari, ilgili Béliim/Pro gram Erasmus Koordinatériiniin, tez danigmaninin ve béliim
baskanmin nerisi iizerine Enstitii/Fakiilte/MYO yonetim kurulu karar ile yapihir. Not
¢izelgesinde belirtilen tim dersler boltim kurullar tarafindan degerlendirilir.

¢) Derslerin Uygulama El Kitabi'nda yer aldiga tizere, karst kurumun kodu ve ders ismi ile
OLA’nin (Online Learning Agreement) tablosunda yer alan karst kurum isimleriyle taninmas:
ve transkriptine aktarilmasi gerekir.

d) Yurtdig1 tiniversitelerde alinan derslerin notlar, iiniversitemizde gecerli olan not sistemine
¢evrilir ve Ogrenci Isleri Dairesi Baskanhgi’nea 6grencinin not cizelgelerine islenerek Genel
Not Ortalamalari hesaplamasina dahil edilir,

e) Ogrencinin harcketlilik kapsaminda aldip1 tiim dersler (basarili/basarisiz) transkriptinde
gosterilir ve not ortalamasima dahil edilir. Ogrenciler, seemeli derslerden basarisiz olduklan
durumda bolim/program bagkanligmin olumlu gériisti ve ilgili y6netim kurulu karan ile
transkriptten silinmemelk sartiyla genel not ortalamasinin digma ¢ikartabilir.

f) Cevrimigi ya da fiziki Oprenim Anlagmalarinda karsilipr olmayan derslerin not dékiimiinde
g" & 1 '3 é o

yer almasi konusunda karar almaya ilgili yénetim kurulu yetkilidir. Universitemizde olmayan

dersler bagarih (8) veya basarisiz (U) olarak not dokiimiinde yer alr.

UCUNCU BOLUM ;
Degisim Programiar Cer¢evesinde Cankaya Universitesine Gelen Ogrenciler

Cankaya Universitesine Basvuru
MADDE 14- (1) Gelen Ogrenci bagvuru siireci:

a) Universitemize degisim kapsaninda gelmek isteyen grenciler, DIEM tarafindan paylasilan
bagvuru formunu doldurur ve son bagvuru tarihinden 6nce gonderir. Buna ek olarak, glincel
tarihli not dékiimii ve pasaport ya da kimlik fotokopisi de ekler.
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b) Gelen &grenciler. sanal va da fiziki Ogrenim Anlasmasiyla derslerini secerek DIEM ve
Boliim/Program Erasmuys Koordinatorleriyle paylasirlar.

¢) Derslerin agiimamas; durumunda bagvuru formunda belirtilen derslerde degisiklik
yapilabilir.

¢) Boltim/Program Erasmus Koordinatdrleri, depisim programlart kapsaminda gelecek olan

Ogrencilerin ders segimlerinde yardimer olurlar ve ogrencilerin  Ogrenim Anlagmasin
onaylarlar.

Kabul Mektuplar: Siireci
MADDE 15- (1) Kabul mektubu siireci:

a) Usuliince doldurulan bagvuru formu ve 6grenim anlasmasini takiben bagvurular kontenjanlar
£0z &niinde bulundurularak degerlendirilir.

b) Uygun gériilen Ogrencilerin kabul mektuplart hazirlanir ve Rektor tarafindan imzalandiktan
sonra Ogrencilere gonderilir,

Gelen Ogrencilerin Uyum Siireci
MADDE 16- (1) Uyum stireci:

a) Bolim/Program Erasmus Koordinatorlerinin Universiterizden sectikleri 6@renci (buddy) ile
gelecek olan 6grencinin eslestirmesi saglanir.

b) Se¢ilen yardime: ogrenciler (buddy), gelen Ogrencinin tiniversiteye uyum saglama siirecinde
destek olurlar,

¢) DIEM ve Béliim/ Program Erasmus Koordinatérleri, Ogrencilerin tiniversitemiz icindeki idari
stireglerine dantsmaniik vapar.

Universitemizde Ggrenimini Tamamlayan Degisim Ogrencileri Siirecleri
MADDE 17- (1) Gelen 6grenci egitim tamamlanma siireci:

a) Cankaya Universitesinde degisim donemini tamamlayan Ogrencilerin ilisikleri kesilir.
b) Ogrencilerin egitim stiresi teyit belgesi DIEM tarafindan imzalanir.

¢) Ogrenci Isleri Daire Bagkanhigindan alinan resmf not dokiimii 6grenciye ve karg1 tiniversiteye
e-posta araciligiyla génderilir.

DORDUNCU BOLUM
Ogrenci Staj Hareketliligi

Staj Hareketliligi Basvuru islemleri
MADDE 18- (1) Staj bagvuru siireci:

a) Bagvurularin degerlendirilmeye alinmas; i¢in 6n lisans ve lisans Ogrencileri i¢in genel not
ortalamalarinin en az 2.20/4.00 lisanstistii dgrencilerin en az 3.00/4.00 olmast,
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b) Staj yapacaklart kurumlar; kendi girigimleriyle bulmalari.
¢) Son bagvuru tarihine kadar dijital ya da fiziki kabul mektuplarini almalar,

¢) Staj Hareketliligi Ogrenim Anlagmasi (Learning Agreement for Traineeships) belgesinin
Bolim/Program Erasmus Koordinatérleri ve gidecekleri kurum tarafindan imzalanmasi ve
onaylanmasi,

d) Staj Hareketliligi bagvurularinin Tiirkiye Ulusal Ajans portali https://turnaportal.ua.gov.ir/
tizerinden ¢evrimici olarak yapilmast ve bagvuru siiresi bitiminden 6nce imzali ve onayl kabul
mektubu ve staj dgrenim anlagmasmin sisteme yiiklenmesi,

e) Staj Hareketliliginden laydalanacak Sgrencilerin faaliyetlerini yaz déneminde en az 2 ay en
fazla 3 ay olacak sekilde planlamalart ve faaliyetin 30 Eylil itibariyle sonlandirimasi,

f Ogrencilerin mezuniyetini takiben yaz déneminde en az 2 en fazla 3 ay staj faaliyetine
katilabilmeleri,

g) Bolim/Program Erasmus Koordinatorii ile béliim/program staj koordinatérii veya
komisyonunun onaylamast durumunda Erasmus Staj faaliyetinin 6@rencinin varsa zorunly
stajinin yerine sayilabilmesi,

&) Universite tarafindan yapilan Erasmus Ingilizce yabanc: dil yeterlilik sinavina girmis ve 100
lizerinden en az 60 puan almig olmalar,

h) Ozel durumlarin Enstiti/Fakiilte/MYOQ  yonetim  kuruly tarafindan degerlendirilmesi
gerekmektedir.

1) Orenci gitmeden énce Universitemiz ile dgrenci arasinda bir hibe sézlesmesi imzalanir. Bu
sozlesme ile d@rencinin Erasmus staj hareketliligi programina katilacag kesinlesir. Hibeler o
yil i¢in belirlenen ve duyurulan sekilde ddenir,

BESINCI BOLUM

Personel Ders Verme ve Egitim Alma Hareketliligi

Ders Verme Hareketliligi Kosullar
MADDE 19- (1) Ders verme hareketliligi siireci:

a) Universitemizde tam zamanl ogretim elemani olmalidir,

b) Hareketliligin gergekleyecedi yurtdisindaki tiniversite ile bu degisim tiiriine izin veren bir
ikili anlasmanin olmas; gereklidir.

¢) Bagvurulan dénem igin Tiirkiye Ulusal Ajanst ya da YOK tarafindan belirlenen minimum
ders verme saatine gore gerceklestirilmelidir,

¢) Onceden DIEM tarafindan Tiirkiye Ulusal Ajans portals (https://tumaportal.ua.gov.tr/)

lizerinden ¢evrimici olarak yayimlanan duyurulara basvuru yapilmasi ve bagvuru siiresi
bitiminden 6nce imzali ve onayh kabul mektubunun ve ders verme hareketlilik anlagmasimnmn

sisteme ytiklenmesi beklenir.
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d) Bir akademisyen, ders verme, efitim alma ya da karma yogun programlardan istisnai
durumlar harig, yilda sadece bir (1) programa katilabilir. Biitge sonu déneminde faaliyete baska
bagvuru yoksa istisnai durum kabul edilir,

¢) Bagvurular, bagvuru siirecinden once agiklanan ve o yil icin belirlenen dlguitler gbz oniine
alinarak Erasmus Segim Komisyonu'nun belirledi gi ilkeler gergevesinde yapilir.

f) Ders verme hareketliligi kapsaminda en fazla 5 giin faaliyet gergeklestirilmesi, hibeler
hesaplanirken giin sayisina 2 giin yol destegi ve ulagim hibesi (2 giinliik yol destegini biitce el
verdigi durumlarda) ilave edilmes; beklenir.

g) Basvurunun kabul edilmes; icin personel yurtdisinda gegirecegi siire igin ilgili birim
yoneticisinden izin almakla yiiktimliidiir.

&) llgili personel gitmeden dnce tiniversitemiz ile hibe sozlesmesi imzalamalidir. By sOzlesme
ile ilgili personelin Erasmuys personel hareketliligi programima katilacag: kesinlegir.

h) Se¢im doneminde kontenjandan fazla bagvuru alinmasi durumunda asagidaki kriterler goz
Oniinde bulundurulus:

1) Bagvuru tarihinden itibaren | yil iginde “Cankaya Universitesi Akademik Yiikseltme ve
Atanma Kriterleri Yonergesi'nde alamina gore Yikseltme ve Atanma Sartlart olarak
tanimlanan yayin basilmig akademisyenlerimizin bagvurularinda +10,

2) Bagvuru tarihinden itibaren son 1 yil iginde Universitemiz adina patent alan
akademisyenlerimize +10.

3) 10 yildan fazla stireyle Cankaya Universitesi'nde caligmakta olan akademisyenlerimize
£,

4) Daha once Erasmus+ anlasmas1 yapilmasina araci oldugu Béliim Bagkanhgmea
onaylanan akademisyenlere +5.

5) Daha &nce dniversitemizin taral’ oldugu AB projesinde  gorev almig
akademisyenlerimize +5 puan verilir.

6) Bir dnceki akademik yilda hareketlilikten yararlanmamus olan akademisyenlere 6ncelik
verilir.

Egitim Alma Hareketliligi Kogullars
MADDE 20- (1) Egitim alma hareketliligi siireci:

a) Basvuru sahibinin Universitemizde tam zamanl 6gretim elemam ya da idari personel olmasi
gerekir,

b) Onceden DIEM tarafindan Tiirkiye Ulusal Ajans portals hitps://turnaportal.ua.gov.tr/
lizerinden gevrimici olarak ilan edilen duyurulara bagvuru yapilmas: ve bagvuru siiresi
bitiminden 6nce imzal; ve onayh kabul mektubunun ve efitim alma hareketlilik anlagmasimin

sisteme yiiklenmesi gerekir,
&
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¢) Bir akademisyenin ya da idari personelin, ders verme, efitim alma ya da Karma Yogun
Programlardan istisnai durumiar hari¢. yilda sadece bir (1) tanesine katilabilmesi. (Biitge sonu
dénemde faaliyete bagka bagvuru yoksa istisnai durum kabul edilir.)

¢) Egitim alma hareketlili gi bagvurularinda Tirkiye Ulusal Ajans: Uygulama El Kitabi’na gore
idari personel nceliklendirilir,

d) Egitim alma hareketliligi yurtdigindaki bir yiiksekdgretim kurumu veya bir igletmede
gergeklesebilir.

¢) Bagvurular, bagvury siirecinden once agiklanan ve o yil igin belirlenen olciitler goz Sniine
alinarak Universite Erasmus Se¢im Komisyonu tarafindan belirlenen ilkeler ¢ercevesinde

yapilir.

) Bagvurunun kabul edilmesi igin personcl yurtdisinda gegirecegi stire icin ilgili birim
yoneticisinden izin almakla yikiimlidiir.

g) llgili personel gitmeden dnce tiniversitemiz ile hibe stzlesmesi imzalamalidir. By sbzlesme
ile ilgili personelin Erasmus personel egitim alma hareketliligi programina katilacag: kesinlesir.

£) Kontenjan sayisindan fazla bagvuru alindigunda
1) Bagvuru tarihinden itibaren | yil iginde “Cankaya Universitesi Akademik Yiikseltme ve
Atanma Kriterleri Yonergesi'nde alanmna gore Yikseltme ve Atanma Sartlart olarak

tanimlanan yayin basilmig akademisyenlerimizin bagvurularinda +10

2) Basvuru tarihinden itibaren son 1 wil iginde Universitemiz adina patent alan
akademisyenlerimize +10.

3) 10 yildan fazla siireyle (ankaya Universitesi’nde calismakta olan akademisyenlerimize
+5,

4) Daha once FErasmus+ anlagmast yapilmasina araci oldugu Béliim Baskanliginca
onaylanan akademisyenlere +5.

5) Daha &nce  Universitemizin  tarafl oldugu  AB  Projesinde gorev  almig
akademisyenlerimize +5 puan verilir.

6) Basvurularda idari personele 6ncelik tanimr.
7) Bir 6nceki akademik yilda hareketlilikten yararlanmamus olan personele gncelik verilir,

Yiiriirliik )
Madde 21- (1) Bu uygulama esasi 2026-2027 Esitim Ogretim Yili Bahar Yartyih itibariyle

yliriirliige girer.
d\\,
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